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AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO
“Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, Avviso 64310 del 23/04/2025 -
POC - Percorsi di Orientamento

Titolo del progetto: “Talenti in cammino”
Codice: 10.1.6A-FDRPOC-BA-2024-3

CUP G14D25001550001
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli artt. 8 e 10 del D. Lgs. n® 297/1994 recante il “Testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTO I’art. 9 del D.P.R. n° 275/1999 avente per oggetto “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I’art. 12 del D. 1. 129/2018 recante il regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per |’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014 — 2020”;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 231 del 15/11/2024 avente ad oggetto. “Individuazione dei

criteri di ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui
all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla
valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore come definite
dalle Linee guida per 1’orientamento adottate con Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per 1’orientamento
per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo
complementare “Per la Scuola™ 2014-20207;

VISTO I’avviso pubblico MIM prot. 64310 del 23/04/2025 percorsi di orientamento rivolti alle
classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con
il coordinamento del docente tutor — Fondi Strutturali Europei Programma Operativo
Complementare “Per la scuola” 2014-2020;





VISTA la delibera n.11 del Collegio dei docenti del 19/05/2025 di Adesione al Progetto Avviso
64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di Orientamento;

VISTA la delibera n. 33 del Consiglio di Istituto del 19/05/2025 di Adesione al Progetto Avviso
64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di Orientamento;

VISTO il progetto “Talenti in cammino” presentato da questa istituzione scolastica in data
22/05/2025 candidatura n. 1094758 costituito da n. 9 moduli formativi;

VISTA la nota del MIM prot.n. AOOGABMI/105104 del 19/06/2025 avente per oggetto

Autorizzazione progetto (in atti con prot. 9574 del 24/06/2025) - Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Complementare “Per la scuola” 2014-2020 finanziato
con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-
azione 10.1.6A, interventi di cui al predetto Decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del
merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di
orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”;

RITENUTO che la predetta nota MIUR prot.n. AOOGABMI/105104 del 19/06/2025 costituisce la
formale autorizzazione all’avvio delle attivita e ’inizio dell’ammissibilita dei costi del
citato progetto ;

VISTA I’azione di comunicazione, informazione, sensibilizzazione e pubblicita — prot. 8724 del
07/08/2025;
VISTO il decreto di ASSUNZIONE IN BILANCIO prot. 10126 del 26/09/2025 del progetto;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DECRETA

Art.1 Awviso richiesta di disponibilita

e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno:

Assistenti Amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto alla realizzazione del progetto ed é finalizzato al
raggiungimento dei target e dei Milestone assegnati, cosi come richiamato in avviso e come definito nella
successiva lettera di incarico;

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione ai moduli formativi da attivare & presumibilmente di circa:

n° 7 ore per ogni modulo attivato da prestare in orario aggiuntivo di servizio a partire dalla data di incarico e fino
alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunqgue entro il 31/12/2026 per tutte le attivita legate alle
necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria € quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.

Art. 4 Compiti
La\e figura\e prescelta dovra:
Assistenti Amministrativi:
a) Supportare il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione
necessaria;
b) Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici, e con il
personale coinvolto a qualunque titolo;
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la
corretta esecuzione delle procedure;
Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al progetto;



Art. 5 presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo 1’allegato modello A entro il 13
Ottobre 2025 alle ore 14.00 brevi manu, presso 1’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica 0 mediante
Peo all’indirizzo mttd06000b@istruzione.it

Art. 6 Affidamento incarico

Le ore verranno distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare le esigenze di
servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e pari opportunita.

Al termine dell’attivita il personale incaricato dovra presentare un time sheet per tutte le ore effettivamente svolte

Art.7 Pubblicita
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, & pubblicato all’albo
dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa SALERNO Antonia Anna

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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